
 

定期健康診断と雇入れ時健康診断は、労働安全衛生法で実施が義務付けられた健康診

断のうちの２つです。当院の健康診断では、新たに当日結果返却するオプションを新設

しました。入職直前の受診でも即日で結果を(※)受け取れます。当院での健康診断実施

を是非ともご検討下さい。また、会社の健康診断先の見直しにも是非、ご検討下さい。

※診断項目に所見が無いこと、など条件があります。 

 
〈法定検査項目〉 
 
①既往歴および業務歴の調査  

②自覚症状および他覚症状の有無の検査 

③身長、体重、腹囲、視力および 

聴力(1,000Hz および 4,000Hzの音に係る聴力)の検査 

④胸部Ｘ線検査 

⑤血圧の測定 

⑥貧血検査(色素量および赤血球数) 

⑦肝機能検査(GOT、GPT、γ-GTP) 

⑧血中脂質検査(ＬＤＬコレステロール、 

ＨＤＬコレステロール、血清トリグリセライド) 

⑨血糖検査 

⑩尿検査(尿中の糖、蛋白質の有無) 

⑪心電図検査 

文書作成料 ※会社指定の用紙であっても追加料金はありません。 


